ORDIN Nr. 3886 din 2 m&i12
privind aprobarea criteriilor de difergere intre instittiile de Tn\atamant superior de stat, precyinin

interiorul acestora, Tn vederea stabilirii cuantiumindemnizaiilor pentru fungiile didactice de caducere
EMITENT:  MINISTERUL EDUCA  TIEI, CERCET ARIl, TINERETULUI Sl SPORTULUI

PUBLICAT N: MONITORUL OFICIAL NR. 316 din 11 mai 2012
in conformitate cu prevederile art. 15 din Lege a-cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitar a a personalului pl atit din fonduri publice, cu modific arile
ulterioare, ale art. 4 alin. (3) din Legea nr. 285/ 2010 privind salarizarea in anul
2011 a personalului pl &tit din fonduri publice si ale pct. 1 din anexa nr. 4 la Legea nr. 63/2011

privind incadrareai salarizarea in anul 2011 a personalului didagtitdactic auxiliar din Tn#amant,

in funcie de specificul instittiei de Tnvitaméant superior, de nuirul posturilor didacticgi de nunirul
studenilor,

luand Tn considerare criteriile pe bazeoca se realize@zevaluarea Tn scopul clasiia universititilor si
ierarhizrii programelor de studii, prézute de Hatrarea Guvernului nr. 789/2011 privind aprobarea
Metodologiei de evaluare in scopul clagificuniversititilor si ierarhizirii programelor de studii,

In baza Hairarii Guvernului nr. 536/2011 privind organizaggéunctionarea Ministerului Edugi,
Cercedirii, Tineretuluisi Sportului, cu modifiérile si completirile ulterioare,

in temeiul art. 20¢i 303 din Legea edudai naionale nr. 1/2011, cu modifidle si completrile
ulterioare,

ministrul educgei, cercelrii, tineretuluisi sportului emite prezentul ordin.

ART. 1

Indemnizgile de conducere specifice se stabilesc pentratiilexde conducere din Taymantul superior
prevazute de Legea eduga naionale nr. 1/2011, cu modifidle si completrile ulterioare, respectiv:

a) rector;

b) prorector;

c) director al Consiliului pentru studiile uersitare de doctorat;

d) director general administrativ;

e) decan;

f) prodecan;

g) director de departament.

ART. 2

Indemnizdile lunare de conducere specifice fuiler de conducere la nivelul universiii se diferemiaza
luand Tn considerare criteriile pe bazaocca se realizedzevaluarea in scopul clasiia universititilor si
ierarhizrii programelor de studii, prézute Tn Hoirarea Guvernului nr. 789/2011 privind aprobarea
Metodologiei de evaluare in scopul clagificuniversititilor si ierarhizrii programelor de studii, ddpcum
urmeaaz:

INr. | Funga de conducere la | Indemnizade conducere in procente maximale|
[crt.] nivelul universitii | din nivelul minim al salariului de Tncadrate
| | pentru profesoiversitar, traga peste |

| Consiliului pentru | | | |
| studiile universitare de| | | |

I
| ] | 40 de ani |
| | | -% - |
| | I
| ] | Univergit| Universititi de | Universiti|
| | | centrate pe |cedesi | de cercetare|
| | | eduiea | cercetare | avarisad
|| | stijntifica sau | edudea |
| ] | |werisitti de | |
| | | | edlie si | |
| ] | |atre artistic| |
I I I I I I
| 1.] Rector | 35 |40 | 45 |
I I I I I I
| 2.| Prorector/Directoral | 25 | 27 | 30 |
|
|



| doctorat | | | |

|

I I I I | I
| 3.] Director general | 25 |27 | 30 |
I
|

| administrativ | | | |

ART. 3
Indemnizégile lunare de conducere specifice ftilor de conducere la nivelul facétti se difereniaza
luand Tn considerare ndimul studenilor, dupi cum urmeaz

INr. | Funga de conducere la | Indemnizade conducere in procente maximale|

| mai mic sau | mare decat 300 mai mare |
| egal cu 300 | mai mic sau egal | decéat 1.000 |

|crt.] nivelul faculitii | din nivelul minim al salariului de incae |
|| | pentru profesoiversitar, traga peste |
| | 40 de ani |
| | - % - |
| I
| | Facitltcu | Facuiti cu | Facuidti cul|
| | ndinul | nurrul | nu@rul |
| | studior | studegilor mai | studetitor |
I
|
|

| | cu 1.000 | |
I I I I I
1.| Decan | 20 |25 | 30 |
I I I I I
2.| Prodecan | 15 |17 | 20 |

ART. 4

(1) Indemnizaile lunare de conducere specifice ftincde director de departament se difeisea luand
Tn considerare nufinul cadrelor didacticgi de cercetare incadrate pe peribaddeterminatsi pe perioad
determinat la inceputul anului universitar, dupum urmeax

| Funcia de conducere | Indemniisade conducere in procente maximale din |

| la nivelul | nivelul minim al salaliude Tncadrare pentru |
| departamentului | profesor universitamt peste 40 de ani |
| <% - |

I

I I

| | Departamente cu awrh | Departamente cu néral|
| | cadrelor didactice mairen | cadrelor didactice mai |
| | sau egal cug?@ai mic | mare decét 50 |
I

I

I

I

| sau egal cu50 | |

| I I
Director de departament]| 20 | 25 |

(2) Nu se acotdindemnizae luna& de conducere din fonduri publice pentru fusmcle director de
departament daaumirul cadrelor didactice este mai mic decat 20.

ART.5

Cuantumul indemnizidlor de conducere se calculéan conformitate cu prevederile anexei nr. 5 la
Legea nr. 63/2011 privind Tncadrargsalarizarea in anul 2011 a personalului didagtitdactic auxiliar
din Tnvatamant,si anume ca procent din nivelul minim al salariudeiincadrare al fugiei didactice de
profesor universitar cu vechime n #gimant de peste 40 de ani, piewt in anexa nr. 1 la Legea nr.
63/2011 i devine bai de calcul pentru celelalte sporsirdrepturi salariale.

ART. 6



(1) Aplicarea prevederilor art. 15 din Legeahtanr. 284/2010 privind salarizarea unitarpersonalului
platit din fonduri publice, cu modifiwile ulterioare, pentru reincadrarea pe clads, dtilizarea
coeficienilor de ierarhizare in anul 2011, a personaluluéaecug o funaie de conducere se face pe cele
douwa niveluri de salarizare corespuit@are gradului ki I, astfel:

- universilti centrate pe eduda - gradul I;

- universilti de educae si cercetarstiintifica sau universiiti de educae si creaie artistic - gradul I

- universiiti de cercetare avandai educaie - gradul I1.

(2) Gradele stabilite la alin. (1) se respegxntru toate nivelurile fuidor de conducere din instifia de
Tnvatamant superior de stat.

ART. 7

(1) Salarizarea personalului didagiide cercetare se face in ftiecde rezultatelgi performanele
acestuia, conform legii.

(2) Rezultatelsi performanele activititilor didacticesi de cercetare ale personalului didagtide
cercetare dintr-o universitate sunt evaluate pearidkceasi evaluare se face in conformitate cu o
metodologie aprobati aplicat de détre senatul universitar.

ART. 8

Diredia genera invatamant superior, Dira@ general economic, finate, resurse umaneinstitutiile de
Tnvatamant superior de stat vor duce la indeplinire pdleviée prezentului ordin.

ART.9

La data inttrii in vigoare a prezentului ordin, oricezttispoziie contrai se abrog.

ART. 10

Prezentul ordin se pubiién Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul edudgei, cerceirii, tineretuluisi sportului,
&alin Ovidiu Baba

Bucureti, 2 mai 2012.
Nr. 3.886.



